
MANHÃ

Programação do

EVENTO

8:30 às 9:20 - Inovação em Gestão de Pessoas  - Palestra Magna de Abertura                              
                                Daniel Martin Ely - Diretor Corporativo das Empresas Randon 
                                 Auditório

* O Coffee Break da Manhã será disponibilizado a partir das 10h no 
Foyer Senac - em frente ao Auditório 5° Andar

8:00 - Credenciamento e Boas Vindas - Foyer - Hall do Auditório - 5º andar - Senac Joinville

A Neurociência e Sua Aplicação em Gestão de Pessoas 
Pedro Luiz Pereira - Diretor e Sócio da Eurho Consulting Recursos Humanos

Criar, Recriar e Reformar Perfis Comportamentais
Fabrício Albrecht - Consultor, Coach e Professor  

Trabalho e Felicidade 
Henrique Bueno - Diretor e Founder do Wholebeing Institute Brasil 

Metodologias Colaborativas
Roberta S. Schwartz - Especialista em Jogos Colaborativos  da Trim Tab Treinamentos

FreshBiz Game (jogo que desenvolve o comportamento para a nova economia)
Carol Vermelho, Janete Schmidmeier e Tatiana Tigges - Amarílis Conectando Possibilidades 

Reuniões Produtivas com o Thinking Environment 
Ana Lúcia Münzner e Ste�en Münzner - Fundadores da Munzner 

Inteligência Emocional: Para Viver Melhor e Alcançar Resultados
Mariléa Luckow  -  Coach da Adity Desenvolvimento Humano e Organizacional

Modelo Canvas de Planejamento
Raquel Hahn de Lima - Especialista em Educação Pro�ssional - SENAI  

Autoconhecimento, Eneagrama e as Virtudes Humanas 
Ricardo Castello Branco -  Sócio e Fundador da Ousar Empresarial

09:40 
às 
10:30 

10:40 
às 
11:30 

Organizações Positivas: Construindo Empresas Felizes 
Cintia Suplicy e Fernando Kneib - Diretores e Founders da Wiegrow 

Mindfulness na Prática
Edson Luiz Charneski - Fundador da MindFul Saúde Integrativa

Comunicação Não Violenta como Caminho para Relações Colaborativas e Saudáveis
Kleiton Koslovski, Leandro Citelli e Renata Venceslau - Diretores da Conexões Vivas

FreshBiz Game (jogo que desenvolve o comportamento para a nova economia)
Carol Vermelho, Janete Schmidmeier e Tatiana Tigges - Amarílis Conectando Possibilidades

H2H | Conectando Pessoas e Criando Oportunidades Através da Gamificação
Sebastian Blank - Fundador da Bee Brain

Metodologias Colaborativas
Roberta S. Schwartz - Especialista em Jogos Colaborativos  da Trim Tab Treinamentos

Criar, Recriar e Reformar Perfis Comportamentais 
Fabrício Albrecht - Consultor, Coach e Professor  

A Importância do Feedback
Rafaella Fusinato Ferreira e Eliane Rosa - Sócias e Diretoras da Vivat Desenvolvimento 

Modelo Canvas de Planejamento
Raquel Hahn de Lima - Especialista em Educação Pro�ssional - SENAI
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A Neurociência e Sua Aplicação em Gestão de Pessoas 
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O Teatro como Agente Transformador nas Relações de Trabalho
Mevelyn Gonçalves e Juscelino Zilio - Diretores do Barracão EnCena Desenvolvimento 

Metodologias Colaborativas
Roberta S. Schwartz - Especialista em Jogos Colaborativos  da Trim Tab Treinamentos

Reuniões Produtivas com o Thinking Environment 
Ana Lúcia Münzner e Ste�en Münzner - Fundadores da Munzner 

Criatividade Integral
Diego Costi - Founder do O Penal Creative Treinamentos para o Propósito 

Trabalho e Felicidade 
Henrique Bueno - Diretor e Founder do Wholebeing Institute Brasil 

H2H | Conectando Pessoas e Criando Oportunidades Através da Gamificação
Sebastian Blank - Fundador da Bee Brain

Inteligência Emocional: Para Viver Melhor e Alcançar Resultados
Mariléa Luckow  -  Coach da Adity Adity Desenvolvimento Humano e Organizacional

Autoconhecimento, Eneagrama e as Virtudes Humanas 
Ricardo Castello Branco -  Sócio e Fundador da Ousar Empresarial

A Importância do Feedback
Rafaella Fusinato Ferreira e Eliane Rosa - Sócias e Diretoras da Vivat Desenvolvimento
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* O Coffee Break da Tarde será disponibilizado a partir das 15h no 
Foyer Senac - em frente ao Auditório 5° Andar

TARDE

17:00 às 18:00 - Mindset de Liderança  - Palestra Magna de Encerramento                             
                                Léia Wessling - Diretora da Light Source
                                 Auditório

Mindfulness na Prática
Edson Luiz Charneski - Fundador da MindFul Saúde Integrativa

Criar, Recriar e Reformar Perfis Comportamentais 
Fabrício Albrecht - Consultor, Coach e Professor  

Organizações Positivas: Construindo Empresas Felizes 
Cintia Suplicy e Fernando Kneib - Diretores e Founders da Wiegrow 

Inteligência Emocional: Para Viver Melhor e Alcançar Resultados 
Mariléa Luckow  -  Coach da Adity Desenvolvimento Humano e Organizacional

O Teatro como Agente Transformador nas Relações de Trabalho
Mevelyn Gonçalves e Juscelino Zilio - Diretores do Barracão EnCena Desenvolvimento

Inteligência Emocional: Para Viver Melhor e Alcançar Resultados 
Mariléa Luckow  -  Coach da Adity Adity Desenvolvimento Humano e Organizacional

Mindfulness na Prática
Edson Luiz Charneski - Fundador da MindFul Saúde Integrativa

A Neurociência e Sua Aplicação em Gestão de Pessoas 
Pedro Luiz Pereira - Diretor e Sócio da Eurho Consulting Recursos Humanos

Trabalho e Felicidade 
Henrique Bueno - Diretor e Founder do Wholebeing Institute Brasil 

Modelo Canvas de Planejamento
Raquel Hahn de Lima - Especialista em Educação Pro�ssional - SENAI

Modelo Canvas de Planejamento
Raquel Hahn de Lima - Especialista em Educação Pro�ssional - SENAI 

Comunicação Não Violenta como Caminho para Relações Colaborativas e Saudáveis
Kleiton Koslovski, Leandro Citelli e Renata Venceslau - Diretores da Conexões Vivas

Comunicação Não Violenta como Caminho para Relações Colaborativas e Saudáveis
Kleiton Koslovski, Leandro Citelli e Renata Venceslau - Diretores da Conexões Vivas

A Importância do Feedback
Rafaella Fusinato Ferreira e Eliane Rosa - Sócias e Diretoras da Vivat Desenvolvimento

A Importância do Feedback
Rafaella Fusinato Ferreira e Eliane Rosa - Sócias e Diretoras da Vivat Desenvolvimento

H2H | Conectando Pessoas e Criando Oportunidades Através da Gamificação
Sebastian Blank - Fundador da Bee Brain

H2H | Conectando Pessoas e Criando Oportunidades Através da Gamificação
Sebastian Blank - Fundador da Bee Brain

O Teatro como Agente Transformador nas Relações de Trabalho
Mevelyn Gonçalves e Juscelino Zilio - Diretores do Barracão EnCena Desenvolvimento  

O Teatro como Agente Transformador nas Relações de Trabalho
Mevelyn Gonçalves e Juscelino Zilio - Diretores do Barracão EnCena Desenvolvimento 

FreshBiz Game (jogo que desenvolve o comportamento para a nova economia)
Carol Vermelho, Janete Schmidmeier e Tatiana Tigges - Amarílis Conectando Possibilidades

FreshBiz Game (jogo que desenvolve o comportamento para a nova economia)
Carol Vermelho, Janete Schmidmeier e Tatiana Tigges - Amarílis Conectando Possibilidades

Reuniões Produtivas com o Thinking Environment 
Ana Lúcia Münzner e Ste�en Münzner - Fundadores da Munzner 

Reuniões Produtivas com o Thinking Environment 
Ana Lúcia Münzner e Ste�en Münzner - Fundadores da Munzner 

Criatividade Integral
Diego Costi - Founder do O Penal Creative Treinamentos para o Propósito 

Criatividade Integral
Diego Costi - Founder do O Penal Creative Treinamentos para o Propósito 

Autoconhecimento, Eneagrama e as Virtudes Humanas 
Ricardo Castello Branco -  Sócio e Fundador da Ousar Empresarial

Autoconhecimento, Eneagrama e as Virtudes Humanas 
Ricardo Castello Branco -  Sócio e Fundador da Ousar Empresarial
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